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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacién busca disertar sobre el proceso de legitimacién desde
varias visiones y su vinculacién con los impuestos, apoyados metodolégicamente en revisién
de literatura especializada, en especial, los articulos de Alan J. Richardson'. En este sentido,
podemos indicar sobre los intentos recientes por re conceptualizar el papel de la contabilidad
en las organizaciones y la sociedad, han sugerido que la contabilidad puede ser examinada
como una “institucién legitimadora”. El concepto de legitimacién, sin embargo, no se
tiene desarrollado dentro de una sola tradicién teérica, mds bien surge de tres tradiciones
socioldgicas, cada una sugiriendo una perspectiva distinta sobre los fenémenos y abriendo
nuevas 4reas para la investigacién. Este articulo revisa perspectivas de legitimacién, ubica
las investigaciones existentes sobre contabilidad dentro de ellas y sugiere algunas dreas para
futuras investigaciones.

Palabras clave: Legitimacion, sociologia contable, filosofia contable, contabilidad.

1 Tedlogo y erudito biblico anglicano, nacido en Wigan (Lancashire, Inglaterra). Estudio en las universidades de Liverpool,
Oxford y Ridley Hall de Cambridge. Ordenado ministro de la Iglesia Anglicana, fue durante breves periodos secretario del Student
Christian Movement (SCM), capellan de un colegio teoldgico; vicario de Cambo (1934-38), canonigo de la catedral de Durham (1943-
53) y Examining Chaplain de los obispados de Durham y Sheffield. Profesor de teologia en la Universidad de Nottingham (1953-64)
y, finalmente, dean de York (1964-75). Renovo e impulso el movimiento de teologia biblica, interesado como estaba en formular
la teologia desde sus propios fundamentos biblicos, sin depender del empirismo y positivismo filosoficos y cientificos de la época.
Asimismo, hizo una insuperable contribucion a la apologética cristiana, desde la gran tradicion biblico-agustiniana, pasando por el
tomismo y la reforma, presentada en una magnifica sintesis cristiana, que evita los extremismos del campo fideista y del racionalista
por igual
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ABSTRACT

The objective of this research seeks to discuss the process of legitimation from several

perspectives, methodologically supported in review of specialized literature, especially the

articles by Alan J. Richardson. In a sense, we can indicate recent attempts to reconceptualize

the role of accounting in organizations and society have suggested that accounting can

be examined as a “legitimating institution”.

The concept of legitimation, however, has

not developed within a single theoretical tradition, rather it arises from three sociological

traditions, each suggesting a different perspective on phenomena and opening up new areas

for research. This article reviews perspectives of legitimation, locates existing research on

accounting within them and suggests some areas for future research.

Keywords: Legitimation, accounting sociology, accounting philosophy, accounting.

INTRODUCCION

El presente trabajo relacionado para mostrar
el concepto de legitimacién del papel de la
contabilidad de las organizaciones desde una
mirada filoséfica, sociolégica e histdrica,
desde tres aristas que desarrollaremos a lo
largo del presente articulo.

En la literatura reciente ha habido intentos de
re conceptualizar el papel de la contabilidad.
Esto ha sido ocasionado por el fracaso
empirico de la Eficiencia, la Teoria del
Mercado y la Teoria de la contingencia, es
decir, las tradicionales.

Para Johnson (1983) proporcionar los
fundamentos para el desarrollo de la
contabilidad con técnicas y sistemas, asi
como llamadas explicitas a considerar la
contabilidad en su organizacién y contexto
social. Segun Cooper et al. (1981), el
resultado ha sido el desarrollo de una serie
de interesantes enfoques de contabilidad
incluyendo los mercados y un marco de
jerarquia, la contabilidad en las anarquias
organizadas y un enfoque de economia
politica

Una de las sugerencias mds frecuentes,
aunque la terminologia utilizada no ha
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sido consistente es que la contabilidad
puede ser atil estudiando como institucién
legitimadora. Estas sugerencias van desde
la de Cooper (1980) afirmacién de que “la
contabilidad puede ser vista como un medio
de sustento y legitimacién de la corriente
de arreglos sociales, econémicos y politicos”
y Tinker et al. (1982) en la caracterizacién
de la contabilidad como “ideologia’, y la
nocién de que la contabilidad sirve de papel
“constitucional” en las organizaciones. El
enfoque comun de estos documentos es la
capacidad de la contabilidad, como conjunto
de creencias y técnicas, para vincular acciones
y valores, es decir, hacer acciones legitimas.

También se indica en las obras antes sefialadas,
que estd la sugerencia que los contadores son
el medio a través del cual forman parte del
papel legitimador del conocimiento contable
para promulgarla. Aunque otros pueden
usar informacién contable, esta informacién
gana credibilidad, y de ahi su potencial de
motivacién y control, en parte a través de su
asociacién con profesionales independientes.
Esta perspectiva, es consistente con trabajos
sobre la sociologia de las profesiones lo que
se refiere a las profesiones como ocupacional,
grupos que han ganado un mandato social
para definir lo que es correcto e incorrecto
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dentro de una esfera especifica de la actividad.
Esta funcién requiere una combinacién de
habilidad técnica y autoridad, y destaca el
cardcter politico de todo profesional.

DESARROLLO

Anilisis histérico, socioldgico y
filoséfico

El concepto de legitimacién tiene una larga y
productiva historia dentro de lo sociolégico,
filoséfico y politico, la teorfa, sin embargo,
no fue desarrollada dentro de una tradicién
tedrica Uinica, mds bien, hay tres perspectivas
principales:  Estructuralista ~ Funcionalista,
Construccionista Social, y Hegemdnica sobre
el concepto de legitimacién. Cada uno ofrece
diferentes ideas y sugerencias, diferentes
temas de investigacién. El propdsito de
esto es revisar brevemente cada una de estas
perspectivas, localizar el trabajo existente en la
contabilidad dentro de ellos, y sacar a relucir
las implicaciones para futuras investigaciones
sobre el papel de la contabilidad como
una institucién legitimadora. Estas tres
perspectivas se resumen en la Tabla 1.

Tabla 1. Perspectivas

La relacién entre accién y valores

La Semidtica se refiere a la comunicacién
a través del uso de cddigos que consiste
en un conjunto de expresiones, un
conjunto de contenidos, reglas que unen
expresiones y contenidos, y un conjunto de
comportamientos supeditados al cédigo. Los
c6digos son pares arbitrarios de la realidad
(contenidos) a los simbolos (expresiones) que
se aceptan como sustitutos para atributos
de esa realidad. La relacién entre valores
y acciones es convencional, es decir, la
evaluacién moral de la accién depende del
contexto histérico y cultural de esa accién. La
semidtica proporciona una préctica analitica
como poderosos medios de conceptualizar la
relacién.

Las perspectivas descritas a continuacién
difieren en uno o mds de los tres aspectos de la
naturaleza del mapeo entre accién y valores:
la fuente de valores; la definicién de accién
y el rango de alternativas concebibles; y la
validez de la correspondencia entre valores y
accién. (Consulte la tabla 1).

Estructural-funcionalista

Construccionista social Hegemoénica

Parsons, Durkheim,

Malinowski

Autores clave

Perspectiva sobre Mecanismo de ejecucién

.. . Valores sociales
legitimacién

Para asegurar la asignacion
de

Funcién imputada
recursos consistentes con lOS

“imperativos funcionales” de

sociedad

Schutz, Weber,
Luckmann

Berger y Marx, Gramsci

Proceso de mistificacién del
poder.

Proceso de dar “significado”
a los “hechos sociales”

Mantener  relaciones  de
poder estables para avanzar
en el proceso de acumulacién
de capital.

Asegurar la intersubjetividad
para permitir la interaccion
social y la continuidad
cultural
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Fuente de valor Consenso impulsado por lo

social

Rango de acciones Definido por funciones

Naturaleza del enlace

entre

Se presume que es tinico y
objetivo
Acci6n y valores

Ejemplos en contabilidad Juego (1977), Tiessen &

literatura Casa de agua (1983), Berry
etal. (1984).
Temas de investigacién Papel de los sistemas

contables en la minimizacién
de conflictos y colaboracién
para  lidiar con la
incertidumbre

Consenso impulsado por la Ideologfa de elite
interaccidn social
Definido por la tradicién Definido por el interés

propio de la elite

Establecido discursivamente ~ Falso pero creido por los

subordinados

Boland & Pondy (1983) Tinker (1980), Cooper &

Burchell et al. (1985) Sherer (1984)

Papel de los sistemas El papel de los sistemas

contables en la continuidad contables en la creacién,
cultural y facilitadora de la distribucién ~ y  poder
intersubjetividad desconcertante

Fuente: Richardson (1987)

La  perspectiva  estructural-funcionalista
presupone que tanto los valores como las
acciones estén definidos por las funciones
que se deben realizar para un sistema social
para sobrevivir. La relacién resume que los
valores y acciones son Unicos y la evaluacién
de este enlace es una técnica funcional. La
perspectiva construccionista social considera
que los valores emergen de la interaccién
entre los miembros de una sociedad. Estos
valores son atados a acciones emergentes e
institucionalizadas. A través de un proceso
del discurso dirigido por ciertos expertos
en legitimacién (por ejemplo, sacerdotes,
ancianos, profesionales). La perspectiva
hegeménica, por ultimo, considera los
valores como un aspecto de la elite ideoldgica
que estdn ligadas a acciones que sustentan y
mids los intereses de estas elites, los enlaces
entre valores y acciones en este caso es “falso”
(con referencia a algiin estado ideal) pero es
aceptado por los afectados.

Para Richardson (1987) el proceso de
legitimacién se refiere a la evaluacién moral
de la accién. La legitimacién de la accién es
necesaria para que esa accién ocurra donde:
se ve que un actor tiene una opcién en las
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acciones que ¢l o ella puede tomar; los
requerimientos de recursos o consecuencias
de la accién para los demds son no trivial
la participacién de otros actores no puede
ser coaccionado y, su consentimiento es
necesario para el actor para emprender su
accién planificada o evitar penalizaciones por
acciones pasadas.

Estas condiciones parecen cumplirse en la
relaciénentredirectivosysubordinadosyentre
organizaciones y el entorno institucional. La
legitimacién de accién requiere la aceptacién
de un actor para afirmar que su accién es
congruente con los valores de aquellos con
quienes ¢l o ella deben interactuar.

La contabilidad puede ser vista como
una institucién de legitimacién en la
medida en que media la cartografia entre
la accién y los valores. En particular, la
contabilidad cumple este rol estructurando
de relaciones entre los actores y actuando
como el medio a través de qué control
organizativo se ejerce; servicio como base
sancionadora para la accién; y/o, definiendo
o limitando la percepcién de la accién en
una situacién dada.
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Las tres perspectivas dominantes.
La Primera: Estructural-
Funcionalista

Visién tedrica

La perspectiva estructural-funcionalista en
la sociologfa incluye los aportes de eruditos
como Comte, Durkheim, Pareto y muchos
otros. A finales de la década de 1930, Talcott
Parsons surgié como el gran sintetizador
de esta tradicién, y, durante los dltimos
cincuenta afos, su escritura ha dirigido
trabajos sobre esta perspectiva explorando el
concepto de legitimacién desde la perspectiva
estructural-funcionalista; dependerd
principalmente en el trabajo de Parsons
(1977). Parsons considera a la sociedad como
un sistema que debe realizar ciertas funciones
con el fin de mantener la homeostasis
(equilibrio) y la supervivencia. Se derivaron
cuatro “imperativos funcionales” a partir de
estudios de pequenos grupos, economia y
psicoterapia - adaptacién, mantenimiento
de patrones, consecucién de objetivos y la
integracién - y el trabajo en esta drea se ha
centrado, empiricamente y analiticamente,
sobre cémo estas funciones se cumplen en
diferentes circunstancias.

Las relaciones entre funciones

Parsons (1977) distingue marcadamente
entre la legitimacién y la justificacién. La
legitimacién se refiere a los procesos que
crean y validan el orden normativo de una
sociedad. Se une el sistema de movilizacién
de recursos y mercado de consumo laboral.
En otras palabras, la legitimacion se refiere a
procesos que traen consigo valores a influir en la
distribucion de recursos en sociedad, por otro
lado, opera a un nivel inferior de generalidad.
Eso une el sistema de apoyo politico y el
recurso sistema de movilizacién, justificacién;
por lo tanto, se presume la existencia de

codigos relativamente codificados -valores
culturales y opera para demostrar y asegurar
la congruencia de asignaciones particulares.

Decisiones con esos valores

Para Parsons (1938), justifica la catién -lo
positivo que proviene de lo positivo- como un
problema técnico administrado por expertos
en campos particulares de actividad, donde
los profesionales son vistos como grupos
ocupacionales particularmente preocupados
por esta clase de problemas de legitimacidn,
creacion y validacién de un orden normativo,
es fundamental para los teéricos de Parsons el
enfoque de la accién humana, a diferencia del
reflejo y movimiento mecdnico, solo puede
ocurrir donde hay algin orden normativo:
siempre se debe pensar que la accién implica
un estado de tensién entre dos Ordenes
diferentes de elementos, lo normativo y
condicional como proceso, la accién es,
de hecho, el proceso de alteracién de los
elementos condicionales en la direccién de
conformidad con las normas.

Dada la centralidad de la legitimacién, es
paraddjico que reciba tan poca atencién en la
obra de Parsons (a pesar de sus traducciones
de weber). Esto surge, porque Parsons (1977)
lo saluda en el orden normativo de la sociedad
como prior a la existencia de la sociedad un
orden normativo es presumido, por ejemplo,
tanto en su definicién de accién y poder. La
creacién de esta normativa en el orden se basa
en un supuesto consenso que surge fuera del
reconocimiento compartido de las funciones
que la sociedad debe actuar. Esto no implica
que los valores culturales son inmutables, van
a cambiar, a medida que el entorno frente
a la sociedad cambia. La mecdnica actual
del cambio no ha sido atendida con gran
atencion por Parsons o posteriores escritores
en esta tradicion, pero Parsons (1968) hace
referencia brevemente al concepto de “moral
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elite” que actia para introducir y modificar
valores sociales. Esta laguna en Parsons (1968)
funciona, sin embargo, en un tema central en
los escritos de Durkheim (1959), siguiendo
a San Simén, sugiere que la determinacién
cientifica de los valores morales era posible
y deseable. Siguié que la “élite moral” serfan
aquellos grupos en sociedad con formacién
cientifica superior y el conocimiento. En
particular, las profesiones y los gremios
ocupacionales fueron sugeridos como el
focus apropiado de la regulacién moral de la
sociedad, las profesiones; por lo tanto, son
vistos como codificando y promulgando el
orden moral de la sociedad.

El proceso de legitimacién dentro de lo
estructural, la tradicion funcionalista
se percibe como el uso de simbolos que
impliquen una obligacién, en la parte del
actor que utiliza estos simbolos, para realizar
ciertos actos socialmente valorados. Un
problema clave en el esquema de Parsons es
el grado en que los valores (“compromisos de
valor”) estdn institucionalizados en sociedad,
tal que estos simbolos y las obligaciones
implicadas por ellos son reconocidos y, en
consecuencia, la medida en que pueden
ser utilizados como bases sancionables para
la organizacién de tal interaccién social.
Un segundo problema es la “inflacién” y la
deflacién de los compromisos lo que puede
ocurrir cuando se legitima.

Los simbolos se utilizan mds alld de la
capacidad del actor para cumplir con las
obligaciones implicitas. La relacién entre el
uso de los simbolos y la capacidad de cumplir
con estas obligaciones, no es generalmente,
asumible como un problema a priori (es
decir, “moral peligro “ se descuenta como un
problema social general).
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Investigacion contable relevante

La investigaciéon contable implicitamente
utilizando la  concepcién  estructural-
funcionalista de la legitimacién trata los
sistemas contables como dispositivos técnicos
que capturan e implementan los valores
funcionales de un sistema social dado. En
particular, el sistema contable se convierte
en un medio por incertidumbre y conflicto
que se transforman en la rutina, permitiendo
a los individuos continuar con las funciones
necesarias de ese sistema social, por ejemplo,
basindose en versiones antropoldgicas del
funcionalismo sugiere que la contabilidad
sirve a un “edificio de confianza y le evita
conflictos en el “papel en las organizaciones”.

Covaleski y Dirsmith (1983) encontré que los
presupuestos en los hospitales, relacionados
con los costos de enfermeria, se utilizaron
para dos propésitos:

a) Abogar por la causa de la enfermeria
particular ~ de  grupos  (subunidades
organizacionales) y

b) Controlar los costos en ese grupo.

En el examen, encontré que el papel de
promocién de los presupuestos domind y fue
desacoplado de la funcién de control. Este
estado de cosas fue convertido funcionalmente
y ellos concluyeron con sugerencias para
una mayor institucionalizacién de los
procedimientos (por ejemplo, enfermeria los
representantes deben aceptar el hecho de que
parte de su papel implica ser un hipdcrita.

Tiessen y Waterhouse (1983), intentando
integrar la teorfa de la contingencia con la
agencia, la teorfa y el marco de los mercados
y la jerarquia, razén por la que los sistemas
contables producen incertidumbre en el
entorno donde pueden servir a un papel
“constitucional”. El sistema contable es
visto como un conjunto de reglas para la
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construccién de historias de rendimiento
y resolver conflictos que proporcionan un
potencial arbitrario en la medida de la certeza
que individualmente facilita.

Innovacién y adaptacién a la

produccién de incertidumbres

Estas predicciones parecen ser apoyadas
por el trabajo de Berry et al. (1985) con
la Junta Nacional del Carbén (NCB), las
medidas contables se fueron utilizando
en esta configuracién para amortiguar
la produccién de carbén de un entorno
incierto y hostil. Berry et al (1985) describe
el sistema contable como wun aspecto
central de las estrategias de afrontamiento
utilizado por el personal de produccién para
continuar el desarrollo, trabajar a pesar de la
situacién econémica y politica contraria, la
contabilidad capturé asi al dominante valor
de este sistema y proporcionado como una
justificacién para las actividades en curso
necesarias para la supervivencia del sistema.
Los autores describen este trabajo como
reflejo de la “ideologia del status quo” y hay
que tener en cuenta que, retrospectivamente,
los autores han rechazado lo empirico la
adecuacién de este enfoque y han sustituido
un marco hegemoénico, el trabajo de
Mattessich (1978) y Thornton (1979) sobre
los aspectos institucionales de la contabilidad
la informacién también es consistente con el
enfoque funcionalista a la legitimacién.

Su trabajo considera a las instituciones con
objetividad de walores sociales dentro de los
cuales los individuos interactdan de acuerdo
con la distincién de Parsons (1938), entre
la legitimacién y la justificacién, el valor,
los juicios 0 normas que sean relevantes son
considerados como externo a la prdctica
contable. De tal manera que, la contabilidad
opera para justificar relaciones dentro
de un conjunto de restricciones de valor

institucionalizadas. En cada uno de estos
estudios, los valores que los contadores
implementan se dan por sentado, los
contadores y el sistema contable juegan un
papel técnico. Rol en asegurar que los valores
sean promulgados.

Esto no implica que se utilice contabilidad
mecdnicamente, mds bien sugiere que el
uso de la contabilidad que se adapta para
reflejar lo dominante, funcional, valores de
la organizacién. El papel de los contadores
es identificar estos valores y promulgar en
sus informes y actividades de control. Cabe
sefalar que, esta perspectiva sobre el papel de
la contabilidad domina tanto la investigacién
académica y la propia percepcién de los
practicantes de su papel.

Implicaciones para futuras
investigaciones en el trabajo
de dibujo en la estructura-

funcionalista

El trabajo hasta ahora, sin embargo, no se ha
detallado el vinculo entre la contabilidad de
sistemas y efectividad organizacional. Para
Merelman (1966), aliteratura funcionalistaen
la legitimacién ha sugerido, por ejemplo, que
la definicién de legitimidad en una sociedad
surge a través del refuerzo, y para Cook (1980)
en la maximizacién de la utilidad operando
a un nivel individual de andlisis. Estos
enfoques, sin embargo, no pueden ayudar al
andlisis a nivel organizacional. Por ejemplo,
dentro de esta perspectiva, los valores, y, por
tanto, la definicién de efectividad que son las
promulgaciones se consideran externas a la
contabilidad de sistema, pero precisamente
«dénde se originan?, las fuentes alternativas
pueden incluir varias partes interesadas en
la organizacién, asi como fuentes culturales
més difusas. La fuente y sustancia de las
premisas de valor de la contabilidad, las
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técnicas no han sido sometidas a lo empirico.
Un segundo problema, senalado por Leslie
(1975), es que el proceso de legitimacién
pueda ser poco a poco. Los valores que sean
relevantes pueden variar dependiendo del
nivel dentro de la organizacién en el que se
produce la accién, el problema especifico, e
incluso el aspecto de un tema dado que es
preocupante. Esto sugiere la necesidad de
emprender estudios de los sistemas contables
en accién que estdn actualmente disponibles.
Una tercera preocupacién con la relacién a la
contabilidad como institucién legitimadora
y la eficacia organizativa, es el momento
marco dentro del cual se mide la efectividad.
El trabajo hasta ahora se ha limitado a corto
plazo con aportes de la contabilidad y un
importante problema que no se ha abordado
es la respuesta de contadores y otros a como
Parsons se refiere a ello, la “inflacién y
deflacién de los compromisos”.

El uso de medidas contables para asegurar la
legitimidadimplica,dentrodeestaperspectiva,
una obligacién de producir ciertos resultados.
Si estos productos no llegan al sistema de
contabilidad, el papel de los contadores
como parte de la institucién legitimadora,
su rol serd cuestionado. Finalmente,
mientras que algunas investigaciones han
abordado las consecuencias sociales 'y
psicolégicas del papel de la contabilidad
como institucién legitimadora, el efecto
relativo de las legitimaciones alternativas no
ha sido abordado. El rol contable permite a
la profesién una considerable latitud en la
conducta, pero la literatura se ha centrado
exclusivamente en la conducta que realmente
ocurri6 sin la debida gama de alternativas
perdidas en emprender ese curso de accién.
El foco de la funcién estructuralista
como  perspectiva nacionalista sobre la
contribucién contable a la eficacia exige
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que estas alternativas también se evalten el
construccionista social.

Las tres perspectivas dominantes.
La Segunda: Construccionista social

Vision tedrica

La perspectiva construccionista  social
desarrollada  del idealismo alemdn vy
complementario. Trabajo en andlisis simbdélico
basado en ordinario Filosoffa del lenguaje y
sociolingiiistica. Esta perspectiva, se centra
en los simbolos como reflexivos y atributos
constitutivos de la realidad social. El enfoque
se basa en la aseveracion epistemoldgica que
solo podemos conocer la realidad como un
conjunto complejo de imdgenes o simbolos
mentales. La fuente de estos, las imdgenes es
la sociedad a la que estamos socializados y
en el que interactuamos. El trabajo realizado
desde esta perspectiva ha intentado explorar
situaciones desde la perspectiva de los
participantes con experiencia subjetiva de la
misma y para examinar los procesos a través
de los cuales la intersubjetividad es lograda y
la accién se lleva a cabo proporcionando una
introduccién concisa a esta zona.

El concepto de legitimacién desde esta
perspectiva surge como un problema central
en la organizacién del conocimiento, de
la realidad social incluyendo problemas de
continuidad cultural y acceso al conocimiento
en lasociedad. Dado que se percibe la realidad
a través de imdgenes socialmente construidas,
y dado que estas imdgenes no son Gnicas.

En primer lugar, nuestras concepciones de la
realidad social son dadas de forma tangible,
exteriorizada, en nuestrasactuaciones, rituales,
simbolos y artefactos. Estas concepciones de
la realidad reciben entonces un objetivo -
estado en nuestra vida, se empieza a aceptar
cosas que hemos construido como partes
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inmutables de nuestra realidad. Finalmente,
las construcciones objetivadas de la accién
pasada se internalizan a través de procesos
de socializacién (por ejemplo, educacién) y
convertirse en mds divorciado de los procesos
que los creo.

El concepto de legitimacién surge como un
segundo orden objetivo del significado que se
une independientemente de instituciones en
evolucién con el fin de hallazgos plausibles y
aceptables. En otras palabras la legitimacion
es un proceso de creacion de razones que dan
orden a una serie cadtica de acciones derivadas
de los problemas pragmidticos frente a la sociedad.
Es importante para tener en cuenta, que esta
perspectiva no supone que la internalizacién
de lo social en particular las construcciones
siempre estardn completas. Existen multiples
definiciones de la realidad donde pueden
existir y competir por la lealtad de los
miembros de un sistema social. Similar, las
legitimaciones propuestas para atar varias
caracteristicas del mundo social que pueden
no ser plenamente aceptadas.

Analiticamente se distinguen cuatro

niveles de legitimacién:

El primer nivel es lingiiistico, nuestro
vocabulario nos permite nombrar y de ahi
“saber” ciertas cosas. Por tener una palabra
para algo hay que conceder su pretensién
de existir (por ejemplo: consideremos el
movimiento feminista, intentar introducir
nuevas palabras en nuestro vocabulario y
erradicar a los demds).

El segundo nivel consiste en proposiciones
tedricas en forma rudimentaria, esta categoria
incluye mitos, historias y otras formas de
evidencia anecddtica que se utiliza para
justificar ciertos eventos sociales o relaciones.

El tercer nivel consiste en reorias explicitas
vinculado a contextos institucionales

particulares, por ejemplo: Teorfas econémicas
marginalistas en el esfera econémica.

Finalmente, el masalto nivel delalegitimacién
consiste en universos simbélicos que son

capaces de unir diferentes instituciones
institucionales, entornos y explicar su
interrelacion.

Este nivel de legitimacién proporciona
tipicamente los medios por lo que lo social e
individual, en tal sentido, lasbiografias pueden
ser racionalizadas y dadas con sentido. Ritos
de paso desde una etapa de la vida a otra se
especifica dentro de los universos simbdlicos.
Berger y Luckmann (1966) reconocen que
el mantenimiento del aparato legitimador
de la sociedad tipicamente se convierte en el
dominio de lo particular.

Existen grupos ocupacionales que no solo
mantienen y expanden los simbolos de la
sociedad, pero también puede incluirse en
“terapia” para asegurar que los individuos
se ajusten a la versién oficial de la realidad.
Holzncr (1968) identifica estos grupos como
conceptos sociales de la sociedad. Siguiendo
a  Mannhcim(1978) y Holzner (1968)
intelectuales como un “flotante libre” estratos
de la sociedad capaces de desarrollarse en
simbolos luminosos que puedan soportar o
socavar una estructura de autoridad existente
(construccién de la realidad) en la sociedad
de intelectuales con representacién de grupos
ocupacionales socializados.

A ciertas “orientaciones” hacia la realidad
ellos se les da autoridad en ciertas
“situaciones’, es decir, socialmente en
circunstancias definidas, para promulgar
estas orientaciones como la definicién de la
realidad. El grueso del trabajo empirical en
esta tradicién ha intentado investigar los
mecanismos por los cuales las personas que
participan en cualquier situacién tienen
sentido de y sostener la situacién a través
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de sus acciones. Normalmente esto implica
hacer uso de “objectiffed” conocimiento que
no es inherente a la situacién en si para buscar
“caracteristicas tipicas” de la situacién que
nos permite dar una racionalidad en cuenta
a la situacién y nuestro comportamiento en
ella. Este proceso es considerado e impulsado
por “intereses practicos’, es decir, un deseo
de las personas involucradas en una situacién
de “superacién”, y, por tanto, la racionalidad
utilizado en situaciones cotidianas es una
préctica en lugar de racionalidad formal (por
ejemplo, Garfinkle, 1967) — con sus estudios
de etnometodologia.

Investigacion contable relevante

Hay varios cuerpos de literatura relacionados
a esta perspectiva, aunque tipicamente,
particularmente a un nivel individual de
andlisis, el enlace no ha sido explicitamente
reconocido. El énfasis de esta literatura
estd en la forma en que la contabilidad se
utiliza para constituir la realidad y el efecto
sobre los individuos de la legitimacién de
una versiéon particular de la realidad. Por
ejemplo, el trabajo de Belkaoui (1978,
1984) sobre la relatividad lingiiistica de los
argumentos contables que da forma en que
la contabilidad representa la realidad puede
afectar la percepcidon y el comportamiento
de los usuarios de la informacién contable.
En un estudio de campo, Belkaoui (1984)
demuestra que la contabilidad se desarrollan
alumnos formados en diferentes idiomas
con percepciones distintas de la “misma’
contabilidad  conceptual. También de
relevancia es la fijacién funcional para una
revisién critica, que ha demostrado que los
sujetos socializan a un particular significado
de los datos que se ajustan inadecuadamente
su decisién en procesos de respuesta a los
cambios en la definicién de datos. En estos
estudios, el camino en qué contabilidad
define la realidad se puede ver afectada la
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percepcién y el comportamiento de los
individuos. El estudio de Burchell et al.
(1985) sobre el uso de la contabilidad de
valor agregado es quizds el mejor ejemplo de
un construccionista social.

Anailisis de la contabilidad

Este estudio comienza demostrando que
la contabilidad de valor agregado, se viene
utilizando como categoria lingiiistica, sin
empirismo referente en un uso como parte
de diversos programas politicos. Los autores
intentan identificar la manera en que el valor
agregado surgié como foco de interés. Se
presenta el valor agregado como emergente
de un institucionalmente, incrustado debate
que combina una preocupacién por la
industria, la democracia y productividad
industrial. Eso representa de alguna manera
un conocimiento existente, que podria ser
utilizado para dar sentido a un problema
en curso, los autores también reconocen
que la existencia de contabilidad de valor
agregado creada, o dada forma a, los temas
de preocupacién. Desde esta perspectiva, por
lo tanto, la contabilidad forma parte de la
implicita forma de conocimiento de fondo
con el que los actores construyen su realidad
social y también sirve como simbdlica con
recursos a través de los cuales los actores
manipulan y crear cuentas de esa realidad.
De manera similar, Hopwood (1984) sugiere
que la contabilidad se estd utilizando en el
sector publico para simbolizar el nuevo
énfasis en eficiencia por parte del estado y, a
la vez, a proporcionar una retdrica que traerd
consigo un cambio en los procedimientos
operativos. La contabilidad proporciona
visibilidad selectiva a problemas particulares,
y perspectivas sobre temas, lo que resulta en
la “creacién de lo significativo” dentro de la
burocracia proporcionando un vocabulario de
motivos para accién y un sistema de criterios
evaluativos, contables. Se utiliza para cambiar
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el conjunto de legitimos acciones dentro del
sector publico. Hopwood (1984a) advierte,
sin embargo, que los fines previstos de estos
cambios pueden desacoplarse del proceso de
contabilidad. En ambos Hopwood (1984a)
y Burchell et al. (1985), la contabilidad se
introduce al empate de procesos juntos de
evolucién independiente para dar cierta
coherencia a ese aspecto de la realidad. La
introduccién de estos elementos simbdlicos o
construcciones, sin embargo, no estabaatadoa
los participantes sino a experiencias subjetivas
de la situacién y, en consecuencia, el efecto
de estas legitimaciones. El comportamiento
se vuelve discutible. Meyer (1986) ha
proporcionado un marco general para el
andlisis del papel social de la contabilidad.
Desde una perspectiva construccionista
social. El sugiere que la contabilidad es
parte de la legitimacién como a aparatos de
la sociedad. Lo importe de la contabilidad.
;Qué organizaciones realmente emprenden
voluntad? depende de la demanda de cuentas
racionalizadas en sociedad, simultineamente,
sin embargo, la contabilidad contribuye
a la construccién de la sociedad como un
conjunto de interacciones racionales. Asi
cumple dos roles como un medio por el
cual las organizaciones puede sefalar su
racionalidad y reunirse, las expectativas de la
sociedad, y estd implicada en el proceso por
el cual estos valores llegan a ser y se aclaran
y codifican como expectativas sociales de la
dialéctica que describe Meyer (1986), aunque
analiticamente atractivo, plantea dificultades
metodolégicas. Una serie de documentos
recientes han pedido una extensién del
trabajo en esta perspectiva para proporcionar
ideas sobre el papel de la contabilidad y los
contadores a pesar de este estimulo todavia
tienen que aparecer un significativo cuerpo
de investigacion desde esta perspectiva.

Implicaciones para futuras

investigaciones

La perspectiva construccionista social es la
alternativa mds citada a la estructura de la
perspectiva funcionalista que ha dominado
tradicionalmente la investigacién contable,
busca explicar cémo las personas llegan a
describir, explicar o dar cuenta del mundo
donde viven. Puede comprenderse el
construccionismo con relacién a dos grandes
tradiciones  intelectuales: el empirismo
(perspectiva exogénica) y el racionalismo
(perspectiva  endogénica). La  primera
propone al conocimiento como una copia de
la realidad, mientras que la segunda depende
de procesamientos internos al organismo
mediante los cuales puede organizar, no
copiar, la realidad para hacerla entendible
Por ejemplo, shasta qué punto la realidad?
definido por la contabilidad que dominan en
las organizaciones y con qué otros sistemas
de significado ;compite por la influencia?
si la contabilidad estd cumpliendo su papel
de institucién legitimadora, entonces,
desde esta perspectiva, esperarfamos por ver
contabilidades  crucialmente involucrada
en el proceso de definicién de problemas y
agenda de ambientacién. También podremos
ver contadores actuando como “terapeutas’
buscando activamente a aquellos en la
organizacién con visiones “distorsionadas”
de la realidad y ayuddndoles a pensar y
comportarse “correctamente”. El sistema
contable, para cumplir estos roles, es probable
que sean el foco y la fuente de los “mitos”
o, mds generalmente, la cultura, dentro de
las organizaciones. Se puede notar que las
acciones del contador en este sentido son no
motivadas por el interés propio, al menos
en el estrecho sentido de ese término. La
preocupacién de los contadores, es proteger
un sistema de significado que tiene una
tradicién establecida y que es considerada
por ellos como normativamente superior a
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sistemas alternativos de significado dentro de
la organizacién.

Podemos  preguntar ;cudles son los
mecanismos?  ;Por qué sistemas de
pensamiento  contable entran en las

organizaciones?, y ;cOmo son estos sistemas
de significado alterado y mantenido?
Aunque la contabilidad de sistemas puede
ser considerado, en un nivel de anilisis,
un sistema de significado independiente
débilmente acoplado al entorno externo la
red social.

Para Berger & Luckmanns (1966), la
perspectiva construccionista insiste en que
se articule con otras instituciones - universos
simbdlicos-, estos lazos no se han demostrado
a pesar de su existencia, se reconoce en el uso
que indica Argyris (1976) sobre el aprendizaje
de doble circuito para criticar el acoplamiento
suelto de nocidn, y en la defensa de Covaleski

et al (1985)

De este método para el andlisis de la
contabilidad de sistemas, estas preguntas
dirigen la atencién a la ecologia de los
sistemas de sentido en las organizaciones y,
por lo tanto, a aquellas fuentes de variacién,
seleccién y retencidn de estos sistemas.

Fracaso frecuente de los estudios

desde esta perspectiva

Es ignorar los intereses que se ven afectados
por y tratar de afectar la contabilidad, la
visién social construccionista reconoce la
existencia de diversos intereses en la sociedad
y busca explorar los medios por los cuales
esos intereses negocian la realidad dentro de
la cual los individuos interactdan, y, en ese
nivel de analisis, cdmo estas definiciones de
la realidad se sostienen o se socavan. Aunque
la prioridad relativa de los intereses en la
sociedad no se prejuzga en esta perspectiva,
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el papel de los intereses deben ser centrales
para cualquier construccionista social.

Las tres perspectivas dominantes.
La Tercera: Hegémonica

Vision teodrica

La perspectiva hegemoénica se deriva de la
inversiéon de Marx de la posicién idealista
alemana. Esa realidad se construye de acuerdo
a lo mental, concepciones que sostienen
que las relaciones entre los hombres estin
estructurados por modos de produccién
material y la conciencia se forma como
consecuencia de esos modos de produccidn.
La evolucién de la sociedad occidental es
vista e impulsada por las demandas de
acumulacién de capital por un pequeno
grupo que controla los activos productivos
de sociedad. Este grupo también es visto
como controlador, a través de los estratos
intelectuales de la sociedad, la conciencia de
la sociedad con el fin de mistificar la relacién
de poder entre ellos y “sin propiedad” los
trabajadores juegan el papel de la ideologia
en la sociedad que se dio limitado con un
papel determinista en el original de Marx.
Su estado actual dentro de los radicales la
teorfa sociolégica se debe en gran parte a las
extensiones de Marx de Antonio Gramsci
(1948). Gramsci argument6 que la base de
clase de la sociedad solo podia ser mantenido
a través del “liderazgo moral” o hegemonia
(el potencial de coercién fisica es siempre en
el fondo) que estructurd la manera en que las
personas perciben la realidad social.

La esencia de la politica y la cultura,
argumentd, que fue la lucha entre los
diferentes “hegemoénicos con fuerzas o
conciencia politica, Gramsci (1948) difiere
de Marx en el papel de la ideologfa.
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Y la hegemonia en la clase conflictiva en tres
ejes fundamentales:

Rechaza la definicién de la clase en funcién
del individuo y la posicién en el proceso
productivo. El sustituye el concepto del
“bloque histérico” que representa una
coalicién de individuos de me gusta la mente
aunque no necesariamente de la misma clase
en un sentido marxiano.

La hegemonia era considerada como un
aspecto material de la sociedad y no como
una “superestructura’ que se deriva de la parte
econémica de relaciones que la naturaleza de
la hegemonia en una sociedad podria dar
forma a los eventos independientemente de
las relaciones de produccién.

Finalmente, afirmé que la hegemonia fue
una estrategia utilizada por todas las clases
dominantes. Incluido el proletariado. El,
por lo tanto, llamé a el proletariado para
socavar la hegemonia de intereses capitalistas
y establecer una clase obrera hegemoénica en
lugar de centrarse en el control del proceso
laboral, Gramsci (1948) identifica a los
intelectuales como el grupo a través del
cual se mide la hegemonia. La diferencia,
sin embargo, entre orgdnica e intelectuales
tradicionales.

Los intelectuales  tradicionales  son
“funcionarios” con estrecha lealtad a su
tradicién propia y artesanal. Se consideran
a si mismos ser independiente de todos
los intereses sociales, y la practica bajo una
retérica de autonomia. Es algo orgdnico. Los
intelectuales, por otro lado, se desarrollan
desde dentro de un grupo social particular
para retener alianza primaria a ese grupo.
Los intelectuales tradicionales son los mds
importantes de la institucién legitimadora
en el mantenimiento hegemonia. Si pueden
ser “capturados” por un determinado grupo,
su retérica de independencia, sirve para

legitimar la visién del mundo apoyada por
ese grupo. Los intelectuales orgdnicos que
interactiian con los intelectuales tradicionales
en su propio suelo son vistos como el medio
mis eficaz que “capturando” alos intelectuales
tradicionales.

Investigacion contable relevante

Esta perspectiva ha generado una serie de
articulos criticos de las practicas contables
existentes y teorfas. Segin Cherns (1978),
por ejemplo, argumenta que la contabilidad,
como forma de medicién que objetiva a los
humanos y los valores humanos, sirve para
alienar al hombre de su trabajo. Gitano
(1980) utiliza una perspectiva hegeménica
para sugerir que los nimeros contables deben
ser interpretados, no como medida de la
eficiencia econémica, sino como un resultado
y reflejo de los conflictos y negociaciones
entre diversos intereses sociales.

Para Tinker et al. (1982) extiende este
argumento y sugiere que la contabilidad ha
sido “capturada” por intereses capitalistas
debido a la dependencia de los contadores
en la economia marginalista, y que la
contabilidad ha llegado a servir como una
institucién legitimadora para esos intereses
Lehman (1980) y Tinker (1985) contintian
este tema mediante el examen de la respuesta
de contadores, segin lo representado por
la literatura contable, a los cambios en la
ideologia “oficial” del estado que rodea la
eleccién de la derecha los gobiernos de los
Estados Unidos, esta literatura refleja los
cambios en ideologia social por lo tanto
contribuye a la capacidad del estado para
mantener el control.

En éste orden de ideas, Loft (1986)
proporciona una ilustracién  adicional
de la investigacién desde la perspectiva
hegeménica. Ella, analiza el auge de las
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técnicas de contabilidad de costos que
rodean la primera guerra mundial, los datos
sugieren que la contabilidad de costos surgié
principalmente como un compromiso entre
la necesidad de establecer una economia de
“comando” para satisfacer las necesidades de
la guerra al tiempo que permite capitalista
con intereses por continuar “negocios como
siempre”.  Se continué  desarrollindose
después de la guerra para mediar conflictos
entre la poblacién y los intereses capitalistas.

El periodo de reconstruccién fue marcado
por alta inflacién y cobros de especulacion,
los contadores de costos pudieron aplicar
sus técnicas y comprometer su integridad a
una declaracién de los costos del producto vy,
por lo tanto, a si 0 no se cobraban precios
exorbitantes. Finalmente, Loft (1986)
vincula estos roles a los contadores de
costos con ambiciones personales para la
movilidad ascendente y estatus profesional,
demostrando la profesién de dependencia de
estos conflictos sociales para el éxito.

Los estudios citados en los dltimos pérrafos
fueron centrindose en la posicién de
la contabilidad dentro de un marco de
tensiones sociales y conflicto. Estos estudios
utilizan la sociedad como unidad de andlisis
pero adicionalmente se han obtenido
conocimientos mediante el rastreo del efecto
de estas tensiones sociales dentro de la
organizacion.

Para Hopwood (1987) y Hopper et al.
(1985), por ejemplo, argumentan que la
contabilidad es utilizado en el BCN para
asegurar el cumplimiento del trabajo con
los deseos de la direccién, a través de la
manipulacién de precios de transferencia
entre empresas nacionalizadas, el estado es
capaz de obtener plusvalia en diferentes dreas
de la economia. El beneficio o pérdida de una
empresa determinada o segmento se convierte
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asi en una medida arbitraria pero uno que es
aceptado, en general, por trabajadores como
justificacién suficiente para el cierre de plantas
y despidos. Los controles financieros dentro
de la firma se convierten asi en el escenario de
conflictos entre el trabajo y el Estado.

La administracién desempefia un papel dificil
en este sistema aunque estaban obligados a
mantener un flujo elaborado de informacién
financiera (por ejemplo, presupuestos y
propuestas de inversién) a las autoridades
estatales, en la gestidn de las actividades del dia
a dia la informacién financiera rechazada en
favor de la fisica -medidas y datos de gestién-,
por lo tanto, mediada la contradiccién entre
las demandas del Estado y de la prevencién
del proceso laboral. Una confrontacién de los
distintos valores operativos en cada dominio.

Implicaciones para futuras

investigaciones

La perspectiva hegemdnica ha desarrollado un
marco teérico sélido que sugiere alternativa
de interpretaciones de la informacién
contable y los vinculos entre los sistemas
dominantes de produccién y teoria contable.
Esta visién no se ha aplicado extensivamente
en un menor nivel de andlisis, por ejemplo,
a la interaccién entre contadores y otros
miembros de organizaciones o al desarrollo de
la contabilidad como profesién en si misma.
El poder analitico de esta perspectiva, se cree
que se encuentra en este nivel de andlisis y tal
trabajo aparecerd en un futuro préximo.

Dentro de la perspectiva hegeménica, la
contabilidad sirve dos roles:

En primer lugar, de acuerdo con Rosenberg
(1985) es parte del “reclamo” la actividad en
la que acttian todos los participantes afectan la
distribucién de recursos en las organizaciones.
En este sentido, la contabilidad puede venir
a servir a muchos maestros y la cuestién de
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cémo se logra esto es central a cualquier
andlisis hegemonico.

Para Peckham (1979); Edelman (1964,
1977), una vez lograda la hegemonia se
establece, el papel de los cambios contables y
se vuelve como medio de “amplificacién” del
potencial en el sentido que le permite al grupo
dominante implementar sus preferencias sin
recurrir a las bases tangibles de su poder. El
papel del investigador es desmitificar este uso
de la contabilidad, explorando los medios
por los cuales logra su efecto y, emancipando
asi a los afectados

Bajo ésta mirada, Watts & Zimmerman
(1986), la profesién contable recibe particular
atencién dentro de esta perspectiva. La
relacién entre la profesion y las élites sociales
se traza en identificar el origen de la vida
social de la profesién con posiciones y los
intereses de los que depende la generacién
del conocimiento de la profesién y las
actividades de configuraciéon estdndar estin
sujetas a criticas y escrutinio. Dos dreas
que no han recibido atencién, pero que
han sido identificados como cruciales en
estudios hegemdnicos en otros campos, son
el reclutamiento a la profesién y formacion,
por ejemplo, se ha argumentado que estos
procesos estdn disenados para garantizar que
la hegemonia de los grupos dominantes se
reproduce de generacién en generacion. Esto
también lleva a preguntas sobre la estructura
interna de la profesién, por ejemplo, hay o
no “grupos radicales” en la profesién que
puede ser viene el ntcleo del cambio, y cémo
interno la toma de decisiones se maneja

(Richardson, 1987).

Una mirada a los tributos desde

los procesos de legitimacién Alan
Richardson

La financiacién del Estado a través de
tributos en la forma en que hoy la conocemos
se aflanzé en los paises occidentales durante
el pasado siglo, de la mano del liberalismo
econdémico, segiin Lasarte (1983). En una
primera etapa, los principios tributarios
cumplen principalmente un papel de
proteccién de los intereses individuales. Con
posterioridad, los problemas econémicos
propician el intervencionismo del sector
publico y los valores sociales pasan a ser un
componente esencial de la exigencia de los
impuestos.

Para Lasarte (1983), la exigencia de legalidad
de los tributos con el consiguiente control por
parte de las fuerzas politicas representadas en
el Parlamento, el principio de la capacidad
econdmica, entendida inicialmente como
reparto proporcional del impuesto, el propio
principio de generalidad, fundamento de
la imposicién indirecta, sirvieron como
instrumentos de coordinacién del sistema
fiscal con el sistema econémico general.
El Estado fiscal conoce en este tiempo su época
dorada gracias a un mecanismo coherente, y
a pesar de repetidos agobios, provocados por
administradores ineficaces y gastos bélicos.
También Lasarte (1983), nos expresa, de
ahi que tras el desastre de la primera guerra
mundial, con las arcas vacias frente a una
costosa reconstruccion, Schumpeter (1983)
afirmaba con toda lucidez que la crisis de
ese modelo de financiacién no habia llegado
todavia, porque “la hora actual pertenece a la
empresa privada’; es decir, porque no habian
cambiado los fundamentos del sistema que
sigui6 apoyado en esos valores individuales.

La coincidencia de valores individuales y
sociales, que desde luego no es exclusiva
del dmbito tributario, rompe la coherencia
tradicional y plantea problemas de
coordinacién. El énfasis que se ha dado al
principio de capacidad econdémica como
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criterio bésico de justicia fiscal y la sancién
constitucional del mismo puede llegar a
traducirse en una evidente falta de realismo a
causa de su desajuste con esos valores sociales,
cuya realizacién prictica obliga de manera
inevitable a que los llamados gastos fiscales
alcancen cifras mds cuantiosas cada dia.

Segin Lasarte (1983), la complejidad
es mayor si se tiene en cuenta que las
contradicciones parecen producirse no sélo
entre valores individuales y sociales, sino
también en los valores sociales entre si. En
la actualidad se discute con aspereza sobre
la posible compatibilidad de los objetivos
de estabilidad y crecimiento econémico por
un lado y redistribucién de la riqueza por

Tabla 2. Las perspectivas y su vinculacién con los tributos

otro. Esta discusién estd siendo alimentada
por las dificultades presupuestarias que
se debaten en una dificil eleccién entre el
déficit y la reducciéon de los gastos sociales.
Dejando ahora a un lado el cardcter politico
de este conflicto, centrado en cémo repartir
la crisis econdémica, su mero planteamiento
es suficientemente indicativo de esa dialéctica
de valores que ha servido de argumento para
la formulacién de la teoria de O’Connor
sobre la crisis del Estado fiscal.

Con éste breve introduccién sobre los
tributos y parte de sus principios e historia,
presentamos un cuadro sobre las perspectivas
vinculadas a los Tributos.

Perspectiva/ Concepto de
Visién legitimacién

TRIBUTOS

Los problemas del sistema econémico conducen al intervencionismo
del sector publico a través de sus instrumentos monetarios y fiscales.
Y la situacién politica obliga a redistribuir la renta y a la asuncién
por el Estado de un con unto de gastos cuya financiacién distorsiona
la hacienda tradicional.

Mecanismo de ejecucién

Valores sociales

Esta evolucién introduce una serie de valores sociales en la concepcién
y exigencia de los impuestos. El principio de extrafiscalidad pone el

tributo al servicio de la politica econémica més alld de la situacién
del contribuyente y por encima de los principios tributarios antes
referidos. El objetivo de redistribucién de rentas origina el pase de
tipos proporcionales a tipos progresivos en los impuestos personales
y el gravamen total de la capacidad econémica lo que conlleva el
fortalecimiento del impuesto sobre la renta y, el nacimiento del
impuesto de patrimonio.

Estructutal-
funcionalista

El impuesto, juridicamente, como todos los tributos son una

institucién de derecho publico, por lo que es una obligacién
unilateral impuesta coactivamente por el Estado en virtud de
su poder de imperio. Ya que es un hecho institucional que va
necesariamente unido a la existencia de un sistema social, para los
construccionistas sociales, fundamentado en los “hechos sociales”
fundado en la propiedad privada o que al menos reconozca el uso
privado de ciertos bienes. Tal sistema social —hecho social- importa
la existencia de un érgano de direccién (el Estado) encargado de

Construccionista
social

Proceso de dar
“significado” a  los
“hechos sociales”

2(1): 80-99. 2019

Revista de Ciencias Administrativas y Econémicas UTCPROSPECTIVAS

satisfacer necesidades publicas. Como ellos requiere gastos, y
por consiguientes ingresos, se lo inviste en la potestad de recabar
coactivamente cuotas de riqueza de los obligados sin proporcionarles
servicios concretos divisibles algunos a cambio como retribucién.
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Desde el émbito estatal: El poder tributario del Estado debe ejercerse
siempre respetando los principios de la imposicién establecidos por

Proceso de mistificacién

la propia Constitucién: limites de cardcter material en cuanto a la

del poder. necesidad de adecuar la regulacién de los tributos a las exigencias de
justicia material y limites de cardcter formal derivados del principio
H , . de legalidad o reserva de ley.
egemonica
CONCLUSIONES es decir, proporcionar un medio por el

A lo largo del desarrollo de la investigacion,
se ha podido evidenciar la existencia de
tres visiones grandes que han puesto de
manifiesto el desarrollo de la disciplina
contable en su historia, y mostrado el proceso
de legitimacién de la contabilidad en el
trascurrir del tiempo.

Una distincién fundamental entre lo
natural y los fendémenos sociales es que
un entendimiento de los fenémenos
sociales requiere una apreciacién de los
significados atribuidos a esos fenémenos
por individuos afectados por ellos ademds
de un entendimiento de los afloramientos
observables de esos fenémenos. Los valores
connotados por lo social las acciones son
un aspecto crucial del significado de esas
acciones y, por tanto, el comportamiento
de los individuos y la respuesta afectiva
a las acciones las tres visiones esbozadas
anteriormente son intentos de conceptualizar
los medios por los cuales los valores o
intereses se incorporan en el conocimiento y
promulgado en las précticas sociales del dia
a dia. Cada uno de estas perspectivas postula
la existencia de ocupaciones de grupos en la
sociedad que median las relaciones -entre
valores y accién-. Ellos difieren, sin embargo,
en la fuente de valores, el rango de acciones
concebibles a las que los valores pueden ser
vinculados, y la naturaleza del mapeo entre
valores y accién.

Cada una de estas perspectivas ha sido
utilizada para examinar el papel de la
contabilidad como institucién legitimadora,

cual las redes sociales con los valores estin
vinculadas a las acciones econémicas. En
intentar examinar las premisas de valor de la
contabilidad, esta literatura se ha fijado una
formidable tarea empirica. Las metodologias
de las ciencias naturales pueden no ser
apropiadas para cuestiones de significado
y valores. En muchos casos, ademds, los
valores que abarca la contabilidad y los actos
son implicitos en la accién vy, por lo tanto,
invisible a las metodologias convencionales
como una forma de solucionar este problema
puede ser enfoque en “situaciones criticas”
(Giddens, 1979) donde se interrumpen
las rutinas sociales y lo implicito se vuelve
problemitico.

Las crisis en la contabilidad (por ejemplo,
fallas de auditoria) pueden proporcionar
casos en los que las premisas de valor de
la contabilidad convertido en observable
es mds probable, sin embargo, que la
exploracién de la contabilidad como una
institucién legitimadora confie en los andlisis
interpretativos. Los valores contables en
acciones sociales, y el medio por el cual
esto se logra, serd identificado por adquirir
conocimiento contextual profundo de la
contabilidad en uso a través de diversos
métodos no tradicionales. En este caso
es crucial que se explicardn los conceptos
traidos al andlisis. El uso de los métodos
interpretativosdeloslugareslaresponsabilidad
del investigador para demostrar la claridad y
rigor de su teorizacién. Esto puede, quizds, y
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sea mds ficil de lograr localizando el anilisis
dentro de un tedrico particular.

Richardson (1987) espera que con su
obra se tenga dos propésitos: en primer
lugar, proporcionar un conjunto de tipos
ideales que se puede utilizar para ubicar la
perspectiva adoptada por autores examinando
la contabilidad como una institucién
legitimadora, y, por tanto, para rastrear las
implicaciones légicas de su enfoque. Es quizs
mds importante donde los autores estin
utilizando hibridos o multiples perspectivas
para identificar aspectos de estudios donde
interpretaciones multiples de datos son
posibles y la ambigiiedad conceptual es
mds probable -hay que cuestionarse-. En
segundo lugar, identifica tres productivas
literaturas tedricas que pueden ser utilizadas
para Guia de futuras investigaciones en este
campo aunque contablemente ha, al menos
implicitamente, dibujado en cada.

De estas perspectivas, en ningin caso
tienen sus ideas que hayan sido explotados
sistemdticamente. El desarrollo de una
sociologia de la contabilidad dentro de
cada una de estas tradiciones contribuiria
significativamente a nuestra comprensién
de la contabilidad como un proceso social y
organizativo.

En términos de reflexién final, haciendo un
esfuerzo comparativo y de aplicacién con
relacién a los tributos, se concluye que para
cada visién de las perspectivas estudiadas,
el campo de los impuestos tiene una
interpretacién distinta en ese proceso de la
legitimacién, por ejemplo, en el Estructural-
funcionalista, donde el mecanismo de
ejecucion estd centrado en los valores sociales,
introduciendo una serie de valores sociales en
la concepcién y exigencia de los impuestos. El
principio de extra-fiscalidad pone el tributo al
servicio de la politica econémica mds alld de
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la situacién del contribuyente y por encima

de los principios tributarios antes referidos.
princip

El objetivo de redistribucién de rentas
)

origina el pase de tipos proporcionales a tipos

progresivos en los impuestos personales y el

gravamen total de la capacidad econémica lo

que conlleva el fortalecimiento del impuesto

sobre la renta y, el nacimiento del impuesto

de patrimonio.

En cambio, para el Construccionismo Social,
el cual busca el significado a los hechos
sociales, en estos términos, el impuesto,
juridicamente, como todos los tributos son
una institucién de derecho publico, por lo
que es una obligacién unilateral impuesta
coactivamente por el Estado en virtud de
su poder de imperio. Ya que es un hecho
institucional que va necesariamente unido
a la existencia de un sistema social, para los
construccionistas sociales, fundamentado en
los hechos sociales fundado en la propiedad
privada o que al menos reconozca el uso
privado de ciertos bienes. Tal sistema social
—hecho social- importa la existencia de un
6rgano de direccién (el Estado) encargado
de satisfacer necesidades publicas. Como
ellos requiere gastos, y por consiguientes
ingresos, se lo inviste en la potestad de
recabar coactivamente cuotas de riqueza de
los obligados sin proporcionarles servicios
concretos divisibles algunos a cambio como
retribucién.

Finalmente, en lo hegeménico,
fundamentado en la mistificacion del poder,
desde el dmbito estatal: el poder tributario del
Estado debe ejercerse siempre respetando los
principios de la imposicién establecidos por
la propia Constitucién: limites de cardcter
material en cuanto a la necesidad de adecuar
la regulaciénde los tributos a las exigencias de
justicia material y limites de cardcter formal
derivados del principio de legalidad o reserva

de ley.

Jeanette Moscoso Cordova
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